
 
 
Ymddiriedolwr Ynys Enlli 
Y Rôl 
 
Mae rôl yr ymddiriedolwr yn un sy'n gofyn am 
ymrwymiad. Mae disgwyl i Ymddiriedolwyr 
fynychu 5 cyfarfod y flwyddyn, rhai wyneb yn 
wyneb yng Ngogledd Cymru ac eraill ar-lein, 
gydag un bob blwyddyn ar yr ynys. Mae 
cyfarfodydd yn tueddu i gael eu cynnal ar foreau 
Sadwrn, gyda dyddiadau'n cael eu pennu 
flwyddyn ymlaen llaw. Byddwch yn ymuno â 
grŵp angerddol, ymroddedig a gweithgar o 
ymddiriedolwyr sydd i gyd yn unedig mewn 
gweledigaeth gadarnhaol ar gyfer Enlli. 
 
Eich prif ddyletswyddau a chyfrifoldebau o 
fewn y rôl amrywiol a gwerth chweil hon fydd: 
 
 Sicrhau bod gan yr elusen weledigaeth, 

cenhadaeth a chyfeiriad strategol clir. 
 Sicrhau bod yr elusen yn cydymffurfio â'r 

holl ofynion cyfreithiol a rheoleiddiol. 
 Sicrhau bod trefn lywodraethu’r elusen o’r 

safon uchaf posibl. 
 Darparu cefnogaeth broffesiynol trwy 

rannu arbenigedd. 
 Gweithio mewn partneriaeth ag 

ymddiriedolwyr a staff eraill. 
 
Gall eich sgiliau hefyd fod yn berthnasol i un o'n 
pwyllgorau. Gall hyn olygu cyfarfodydd 
ychwanegol. Mae ein pwyllgorau presennol yn 
cynnwys: 

 Pwyllgor Adeiladau 
 Pwyllgor Gwyddonol 
 Pwyllgor Ysbrydolrwydd 
 Pwyllgor Iechyd a Diogelwch 
 Pwyllgor Diwylliant 

 
Mae pob swydd yn wirfoddol a di-dâl. Gellir 
hawlio costau teithio i cyfarfodydd 
ymddiriedolwyr. 
 
Amdanoch chi 
Fel Ymddiriedolwr, yn ddelfrydol bydd gennych 
brofiad, sgiliau a/neu wybodaeth gref yn rhai 
o’r meysydd canlynol: 

 gwaith adeiladu 
 cadwraeth 

Bardsey Island Trust Trustee 
The Role 
 
The trustee role is one that takes commitment. 
Trustees are expected to attend 5 meetings a 
year, some face to face in North Wales and 
others online, with one each year on the island. 
Meetings tend to take place on Saturday 
mornings, with dates set a year in advance. You 
will join a passionate, dedicated and active 
group of trustees who are all united in a 
positive vision for Bardsey.  
 
Your main duties and responsibilities within this 
varied and rewarding role will be to: 
 
● Ensure that the charity has a clear vision, 

mission, and strategic direction. 
● Ensure that the charity complies with all 

legal and regulatory requirements. 
● Ensure that the charity’s governance is of 

the highest possible standard. 
● Provide professional support by sharing 

expertise. 
● Work in partnership with other trustees 

and staff. 
 
Your skills may also be relevant to one of our 
committees. This may involve additional 
meetings. Our current committees include: 

● Buildings Committee 
● Scientific Committee 
● Spirituality Committee 
● Health and Safety Committee 
● Culture Committee 

 
All positions are voluntary and unpaid. 
Expenses for travel to trustee committee 
meetings can be claimed.  
 
 
 
 
About You 
As a Trustee, ideally you will have strong 
experience, skills, and/or knowledge in some of 
the following areas: 

● building work  
● conservation 



 
 

 ecoleg 
 TG 
 datblygu busnes 
 AD 
 gyfreithiol. 

 
Bydd gennych hefyd: 

 Y gallu i gymryd rhan mewn pwyllgorau 
a/neu weithgareddau cefnogi eraill 

 Parodrwydd i ddefnyddio sgiliau a 
chysylltiadau er budd yr elusen 

 Yn barod i gynorthwyo codi arian trwy 
gyflwyniad personol a dylanwad 

 Y gallu i gyfathrebu'n effeithiol â staff a 
rhanddeiliaid 

 Lefel sylfaenol o lythrennedd ariannol 
 
Rydym yn gwerthfawrogi amrywiaeth ac yn 
croesawu ceisiadau gan ymgeiswyr o bob 
cefndir. Ar hyn o bryd, yn ogystal â’r 
sgiliau/profiadau a restrir uchod, mae gennym 
ddiddordeb arbennig mewn derbyn ceisiadau 
gan bobl o gefndir Du, Asiaidd neu leiafrifoedd 
ethnig (BAME), ac ymddiriedolwyr iau wrth i ni 
geisio ehangu ein hymgysylltiad ag ystod 
ehangach o ymwelwyr, gwirfoddolwyr a 
chefnogwyr. Os nad ydych wedi dal swydd 
ymddiriedolwr o'r blaen gallwn gynnig 
cefnogaeth a chyfeirio at gyfleoedd hyfforddi a 
mentora. 
 
Am y sefydliad 
Mae gan Ynys Enlli hanes ac amgylchedd 
gyfoethog, ac mae nifer iawn o bobl yn falch 
iawn ohono, oherwydd ei bwysigrwydd 
ecolegol, ysbrydol a diwylliannol. Wedi ei reoli 
gan Ymddiriedolaeth Ynys Enlli, mae'r ynys yn 
Warchodfa Natur Genedlaethol ddynodedig, yn 
Safle o Ddiddordeb Gwyddonol Arbennig ac yn 
Ardal o Harddwch Naturiol Eithriadol Pen Llŷn.  
Mae Ynys Enlli yn cael ei rheoli gan 
Ymddiriedolaeth Ynys Enlli. Mae Enlli hefyd o 
bwysigrwydd rhyngwladol ac wedi ei restru fel 
Ardal Cadwraeth Arbennig oherwydd ei 
chynefinoedd a'i rywogaethau yn ogystal ag 
Ardal Gwarchodaeth Arbennig oherwydd yr adar 
sy’n nythu yno. Yn gyffrous eleni hefyd 
dynodwyd yr ynys yn Noddfa Awyr Dywyll, y 
lleoliad cyntaf i wneud hynny yn Ewrop. 

● ecology  
● IT  
● business development 
● HR 
● Legal. 

 
You will also have: 

● Ability to engage in committees and/or 
other support activity 

● Willingness to use skills and contacts for 
the charity’s benefit 

● Prepared to assist fundraising through a 
personal introduction and influence 

● Ability to communicate effectively with 
staff and stakeholders 

● A basic level of financial literacy 
 
We value diversity and welcome applications 
from applicants from all backgrounds. At the 
moment, in addition to the skills/experiences 
listed above we are particularly interested in 
receiving applications from people with a Black, 
Asian or minority ethnic (BAME) background, 
and younger trustees as we seek to broaden 
our engagement with a wider range of visitors, 
volunteers and supporters. If you have not 
previously held a trustee position we are able 
to offer support and signposting to training and 
mentoring opportunities.  
 
 
About the organisation 
Bardsey island has a rich history and 
environment, which is a source of great pride to 
many, who hold it dear for its ecological, 
spiritual, and cultural significance. Managed by 
the Bardsey Island Trust, the island is a 
designated National Nature Reserve, a Site of 
Special Scientific Interest and is in the Llŷn 
Peninsula Area of Outstanding Natural Beauty. 
Enlli is also of international importance and has 
been listed as a Special Area of Conservation 
for its habitats and species as well as a Special 
Protection Area because of the breeding birds. 
Excitingly this year we also won dark Sky 
Sanctuary status, the first location to do so in 
Europe. 
Bardsey’s historical significance is shown in its 
built heritage, with 36 listings in total including 
Grade I, II and II* as well as two Scheduled 



 
 

Mae  pwysigrwydd hanesyddol Enlli i’w weld yn 
ei dreftadaeth adeiledig, gyda chyfanswm o 36 
o restrau gan gynnwys Gradd I, II a II* yn 
ogystal â dwy Heneb Gofrestredig. Mae’r ynys 
wedi bod yn gyrchfan pererindod ers dyddiau 
cynnar Cristnogaeth. Mae’r cyfeiriad 
adnabyddus at yr ynys fel man claddu 20,000 o 
‘seintiau’ yn dyddio o’r Oesoedd Canol cynnar, 
pan ddwedwyd bod tair pererindod i Enlli yn 
cyfateb i un i Rufain.  
 
Er mwyn cyflawni gweledigaeth Enlli ein 
hamcanion yw: 
1. Cefnogi cymuned o drigolion sy'n ymwneud 

â mentrau gwledig. 
2. Gwarchod a gwella amrywiaeth o 

gynefinoedd nodweddiadol sy'n cynnal 
bywyd gwyllt amrywiol a nodweddiadol, 
sy'n cael eu cynnal mewn cyflwr ffafriol 
trwy reolaeth briodol. 

3. Anrhydeddu, dathlu, archwilio a rhannu'r 
iaith Gymraeg, treftadaeth naturiol a byw, 
diwylliant ac ysbrydolrwydd yr ynys. 

4. Sicrhau bod y dirwedd adeiledig a'r 
seilwaith yn cael eu cynnal a'u datblygu'n 
sensitif tra'n cadw'r ymdeimlad o le. 

5. Lleihau'r effaith ar yr amgylchedd gyda 
rheolaeth a stiwardiaeth gyfrifol. 

6. Darparu profiad ardderchog i ymwelwyr. 
7. Annog a galluogi pobl, ac yn arbennig pobl 

ifanc, Cymru i ymweld â'r ynys pan fo 
mynediad yn bosibl. 

8. Sicrhau cyllid i'r Ymddiriedolaeth a 
chynhyrchu ffrydiau incwm amgen, gan 
alluogi'r Ymddiriedolaeth i gyflawni ei 
hamcanion. 

 
Mae’r Ymddiriedolaeth yn rhannu ei 
weledigaeth gyda’r ynyswyr - cymuned 
ffyniannus a sy’n tyfu, gyda dyfodol sicr. Byddem 
wrth ein bodd pe hoffech chithau hefyd gymryd 
rhan. 
 
Beth nesaf? 
Os oes gennych ddiddordeb mewn bod yn 
Ymddiriedolwr cysylltwch â post@enlli.org i 
drefnu sgwrs gydag un o’n hymddiriedolwyr 
presennol. 
 

Ancient Monuments.  The island has been a 
noted place of pilgrimage since the early years 
of Christianity. The well-known reference to the 
island as the burial place of 20,000 ‘saints’ 
dates from the early Middle Ages, when three 
pilgrimages to Bardsey were said to equal one 
to Rome.  
 
In order to meet Bardsey’s vision our objectives 
are: 
1. To support a community of residents 

engaged in rural enterprises. 
2. To protect and enhance a range of 

characteristic habitats that support diverse 
and typical wildlife, which are maintained 
in favourable condition through 
appropriate management. 

3. To honour, celebrate, explore and share the 
Welsh language, natural and living heritage, 
culture and spirituality of the island. 

4. To ensure that the built landscape and 
infrastructure are sensitively maintained 
and developed whilst preserving the sense 
of place. 

5. To minimise impact on the environment 
with responsible management and 
stewardship. 

6. To provide an excellent visitor experience. 
7. To encourage and enable people, and in 

particular the young people, of Wales to 
visit the island when access is possible. 

8. To ensure funding for the Trust and 
generate alternative income streams, 
enabling the Trust to meet its objectives. 

 
The Trust has at its heart the vision it shares 
with the islanders - the thriving and growing of 
a community with a secure future. We would 
be delighted if you too would like to become 
involved.  
 
 
What next? 
If you’re interested in becoming a Trustee 
please contact post@enlli.org to arrange a chat 
with one of our existing trustees.  
 

 


